¢Las sson

Conocen las consecuentes
¢Hemos personas que con lo que
adoptado las tienen sabemos del
estas que sSon centro y del sSon

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Consensuar valores,
objetivos y prioridades 30 30 26 33 31

Concretar los curriculos 33 32 30 33 31

Cdémo trabajar la educacién
en valores desde la
transversalidad 30 30 27 30 29

Conocer su entorno social y
cultural 31 31 31 31 31

Acordar medidas de

atencion a la diversidad 34 34 33 34 33
Disefiar un plan de accion
tutorial 34 34 34 33 33

Disefiar un plan de de
convivencia 33 32 32 33 33

CONCLUSION

Como se puede apreciar en cuanto al disefio y puesta en marcha del PE el Claustro en su inmensa
mayoria ha participado en la toma de decisiones y por tanto forma parte de la esencia del mismo.

En cuanto a la concrecién curricular, el centro forma parte de un proyecto de formaciéon en CCBB, que nos
forman y nos guia en el proceso para el consenso de la contextualizacion y concrecién de los elementos
curriculares a las CCBB. Todo el Claustro participa en dicho proceso.

En cuanto a los planes de Accién Tutorial y de Convivencia, todo el profesorado es consciente de su
existencia y participan en su puesta en marcha a través de las orientaciones que desde el EOEP se
transmiten a través de la CCP.

En relacién a las medidas de atencion a la diversidad todo el Claustro las conoce y las lleva a cabo desde
el consenso y el respeto. S6lo hay uno que no las comparte y cree que deben mejorar.



slLas

Conocen ssSon

las consecuentes
¢Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del

estas tienen que ¢Son centroy del ¢Son
decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Elaborar un proyecto de gestién que
recoja la ordenacion y utilizacion de sus
recursos humanos y materiales 0 0 0 0 0

Contratar personal para determinados
puestos de trabajo, estableciendo los
requisitos de titulacion y capacitacion. 0 0 0 0 0

CONCLUSION
No tenemos elaborado en nuestro centro un proyecto de gestion sobre la organizacion y uso de los
recursos, por tanto, una de las propuestas de mejora a llevar a cabo durante este presente curso es su

elaboracion y puesta en marcha.

¢Las sson

Conocen las consecuentes
¢Hemos personas con lo que
adoptado  que las sabemos del

estas tienen que ¢Son centroy del ¢Son
decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?  respetadas?

Elaborar normas de organizacion y

funcionamiento 35 34 34 35 34

Elaborar un plan de convivencia 34 34 34 34 34

Elaboracion de proyectos 34 34 32 33 33
CONCLUSION

El profesorado al completo, exceptuando a uno, conoce el proceso de elaboracion de la PGA, lo
lleva a cabo y lo comparte poniéndolo en marcha en cada curso.

Por otro lado, en cuanto a la elaboracion de Proyectos, el centro en su inmensa mayoria ( s6lo dos
maestros no lo comparten) participan en la toma de decisiones y en la puesta en marcha de aquellos
proyectos que tenemos en el centro.



slLas

Conocen sSon

las consecuentes
¢Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢Son centroy del ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Autonomia total para elaborar el Plan de
Accion tutorial 33 33 33 33 32

CONCLUSION

Todo el Claustro sefiala que se han tomado las conclusiones oportunas en cuanto a la elaboracion
del PAT.

Todas las decisiones tomadas han sido consensuadas entre todos por lo que todo el Claustro los
comparte

sLas ssSon

Conocen las consecuentes
¢Hemos personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢Son centroydel ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?  respetadas?

Posibilidad de disefiar propuestas de
organizacion alternativa 0 0 0 0 0

CONCLUSION

En este bloque, no hay un acuerdo sobre la posibilidad de disefio propuestas de organizacion
alternativa. De esta forma nuestro objetivo para este curso es poder llegar al consenso de la
posibilidad de hacer propuestas organizativas alternativas.



sLas

Conocen ssSon

las consecuentes
Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢Son centroydel ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?  respetadas?

Adaptar el curriculo al entorno 34 34 34 33 33

Concretar en su contexto la relacion de
todos los elementos del curriculo
(CCBB, contenidos...) 34 33 33 34 33

Disefiar el plan de lectura, desde todas
las &reas. 27 26 26 26 25

Disefiar las tareas precisas, para que el
trabajo en el aula propicie el desarrollo
de las CCBB del alumnado. 30 30 29 27 28

Realizar las adaptaciones curriculares
precisas para facilitar a todo el
alumnado la consecucion de los fines. 34 34 34 33 33

Disefiar el plan de alternativas a la
ensefianza de la religién. 15 15 16 16 15

CONCLUSION

En cuanto a la concrecidn y contextualizacion de los elementos curriculares a la integracion de las
CCBB, todo el Claustro participa en la toma de decisiones y en su puesta en practica a través de la
practica docente, ya que formamos parte de un proceso de formacion en materia de CCBB desde
hace ya tres afios.

En cuanto al Plan de Lectura desde todas las areas, el centro forma parte del Proyecto de Bibliotecas
escolares y el programa de Lectura en Familia.

Tenemos que mejorar en la sistematizacion de dicho plan en el aspecto de su trabajo desde todas
las areas (sobre todo las materias de especialidad) .

En cuanto al desarrollo de las ACls, todo el Claustro adopta las decisiones relacionadas con su
elaboracion para favorecer la consecucion de los objetivos por parte del alumnado con NEAE. Asi
mismo todos participan en su puesta en practica y comparten la idea de su necesidad e importancia.



Por tltimo sefialar que nuestro punto débil en este bloque se encuentra en el desarrollo de un plan
alternativo a la ensefianza de la Religion, el cual sélo la mitad del Claustro lo conoce, lo comparte
y lo lleva a cabo. Somos conscientes que debemos trabajar y potenciar este aspecto.

Hemos
adoptado
estas
decisiones?

sLas

Conocen ssSon

las consecuentes

personas con lo que

que las sabemos del

tienen que ¢Son centroy del ¢Son
desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Establecer acuerdos metodolégicos que

favorezcan el desarrollo de lasCCBB 31

Disefiar situaciones de aprendizaje que
promuevan el trabajo en equipo y
favorezcan la capacidad de aprender

por si mismos. 28

Seleccionar y/o elaborar las tareas
precisas para que el trabajo en el aula

propicie el desarrollo de las CCBB 32

CONCLUSION

30 31 31 29
26 27 25 27
32 32 31 30

Gracias al proceso de formacion en CCBB que estamos desarrollando en el centro el Claustro al
completo, exceptuando a tres maestros, conoce la necesidad de un acuerdo metodoldgico a tener
presente en toda la etapa educativa; y, ademas, se esta trabajando en su elaboracion y desarrollo.
Por otro lado, la motivacion del profesorado es grande para el trabajo educativo por tareas, ya que
son conscientes de sus grandes ventajas en la adquisicion de los aprendizajes por parte del
alumnado. De esta forma, se esta elaborando un banco de tareas.

Por ultimo tenemos que mejorar en el disefio de situaciones de aprendizaje que promuevan el
trabajo en equipo y favorezca la capacidad de “aprender a aprender” ya que s6lo veintisiete
maestros comparten la importancia de estos disefos.



slLas

Conocen sson

las consecuentes
¢Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢ Son centroy del ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?  respetadas?

Autonomia para organizar grupos,
materias, programas de refuerzo 32 32 32 31 31

Adoptar medidas de atencion a la
diversidad segun su alumnado sin que
suponga discriminacion. 33 33 29 31 27

Decidir la metodologia, contenidos y
actividades de las materias del
Programa de Diversificacion Curricular. 25 25 25 25 25

Establecer mecanismos de evaluacion
gue estén en consonancia con los
criterios de evaluacion. 34 34 29 33 27

CONCLUSION

En relacién a la autonomia para organizar grupos, materias y programas de refuerzo, un alto nimero
de participantes (32) contestd positivamente. Del mismo modo (32) muestran tener conocimiento
por parte de las personas que la han de desarrollar y son compartidas por el claustro.

En nuestro centro, la adopcion de medidas de atencion a la diversidad segiin su alumnado sin que
suponga discriminacion, presenta datos positivos (33) en relacion a la adopcion de estas decisiones
y conocimiento por parte de las personas. No tanto asi, en relacion al apartado de ser compartidas
(29) o al respeto de las mismas (27).

El apartado menos respondido fue el relacionado con la decision de metodologia, contenidos y
actividades del Programa de Diversificacion Curricular. 25 personas contestaron positivamente a los
distintos apartados que en esta cuestion se determinaban.

En relacion al establecimiento de mecanismos de evaluacion en consonancia con los criterios de
evaluacion, las respuestas en general han sido positivas (34) en cuanto a la adopcion de decisiones y
al conocimiento por parte del profesorado. Ademas son compartidas (29) y consecuentes (33) con el
centro y alumnado. No tanto asi, en relacion al respeto de las mismas (27).



sLas

Conocen asSon

las consecuentes
Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢Son centroy del ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?  respetadas?

Elaborar criterios de promocion y
titulacion. 31 31 30 31 30

Decidir , en la sesién oportuna y de
manera colegiada, la promocién,
cuando esta no sea automética. 32 32 31 31 30

idem para la titulacion en secundaria.

Establecer mecanismos de evaluacion
de los procesos de ensefianza y de la
practica docente. 23 23 23 23 22

CONCLUSION

Las decisiones sobre elaborar criterios y tomar decisiones sobre promocion y titulacion son
ampliamente (31) conocidas, adoptadas, compartidas y respetadas. No existen muchas respuestas
negativas ante este apartado.

Tampoco se observa mucha diferencia entre la opinidon del profesorado en relacion a decision de la
promocion cuando €sta no sea automatica, con una media de 3 1respuestas positivas.

En cuanto al establecimiento de mecanismos de evaluaciéon de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, se observa una mayor respuesta negativa, pronunciandose positivamente en los
distintos apartados una media de 23 maestros.



¢Hemos
adoptado
estas
decisiones?

Elaborar planes de refuerzo de las
competencias basicas o de los
aprendizajes imprescindibles para el
alumnado que permanezca un afio mas
en el ciclo o que promociones con

materias pendientes. 23

Establecer medidas de refuerzo desde
gue se detecten dificultades de

aprendizaje. 31

CONCLUSION

sLas

Conocen asSon

las consecuentes

personas con lo que

que las sabemos del

tienen que ¢Son centroy del ¢Son

desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?
23 23 23 23
31 30 30 30

En relacion al apartado relacionado con la elaboracion de planes de refuerzo de las competencias
basicas o de los aprendizajes imprescindibles para el alumnado que permanezca un afio mas en el
ciclo o promocione con materias pendientes, existe una amplia respuesta negativa. 23 maestros han

contestado positivamente ante esta cuestion en los

distintos aspectos tratados.

Ante el apartado de Establecer medidas de refuerzo desde que se detecten las dificultades de
aprendizaje 31 maestros han contestado de forma positiva en cada uno de los apartados.



Hemos
adoptado
estas

slLas
Conocen
las

personas

que las

tienen que ¢Son
decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado?

sson
consecuentes
con lo que
sabemos del
centroy del ¢Son
respetadas?

Colaborar con la Administracion en la
organizacion y aplicacion de las pruebas

de evaluacion de diagnéstico. 22
Conocer y analizar los resultados del

Centro 24
Elaborar planes de actuacion y mejora a

partir del analisis de los resultados de

las pruebas diagnésticas. 23

CONCLUSION

22 22 22 22
24 24 24 24
23 23 23 23

Ante el apartado de Colaboracion con la Administracion en la organizacion y aplicacion de las
pruebas de evaluacion de diagnéstico 22 maestros han contestado positivamente. Quedando de
manifiesto un porcentaje importante de respuestas negativas.

En cuanto a Conocer y analizar los resultados del Centro, las respuestas positivas siguen la misma
linea que en la anterior. 24 maestros contestan positivamente ante cada uno de los aspectos tratados.
El mismo porcentaje se repite en la tercera cuestion relacionada con la elaboracion de planes de
actuacion y mejora a partir del analisis de los resultados de las pruebas diagndsticas, con un total de
23 respuestas positivas en cada uno de los aspectos.



slLas

Conocen ssSon

las consecuentes
Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢Son centroy del ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Organizar las pruebas extraordinarias en
las condiciones que establezca la
Administracién Educativa. 11 11 11 11 11

Elaborar pruebas que diagnostiquen el

grado de adquisicién de los aprendizajes

imprescindibles para las distintas

materias. 12 12 12 12 12

Publicar los aprendizajes minimos de

cada materia para que los conozcan los

distintos miembros de la comunidad

educativa. 12 12 12 12 12

CONCLUSION

A pesar de haber contestado un reducido nlimero de maestros ante este apartado, no se tendran en
cuenta los resultados, ya que las Pruebas Extraordinarias s6lo competen a la Etapa de Secundaria.



slLas

Conocen sSon

las consecuentes
¢Hemos  personas con lo que
adoptado  que las sabemos del
estas tienen que ¢ Son centroy del ¢Son

decisiones? desarrollar? compartidas? alumnado? respetadas?

Definir los compromisos y las
actividades que familias y centros van a
adquirir 29 29 23 24 23

CONCLUSION

Ante el apartado relacionado con los compromisos y las actividades que familias y centros van a
adquirir, la mayoria de respuestas negativas se centran sobre todo en relacion al ser compartidas y
respetadas.

Por otro lado, 29 maestros contestan positivamente ante las cuestiones relacionadas con la adopcion
de estas decisiones y el conocimiento de las mismas.

Partiendo de estos datos se ha propuesto este afio desde el centro, el envio a las familias de un
Protocolo y la firma del Compromiso de las Familias Extremefias con la Educacion. Al mismo
tiempo desde el plan de accidn tutorial del centro se enviard mensualmente a los padres un diptico
con temas y actividades de interés basados en competencias, para que sean trabajados mutuamente
entre padres e hijos.



